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Diritto Una ricerca sulle nuove preferenze dei laureatiin legge

Avvocati Uno studio?
No, meglio fare

il giurista dimpresa

Gli studilegali delle aziende attirano i giovani
Siinizia con 15/20 milaeuroesi arrivaa 150000

DI ISIDORO TROVATO

prima vista pud
sembrare un para-
dosso. I giovani
laureati in giuri-
sprudenza stanno rivalulan-
do la figura del legale d'im-
presa anche se questo rima-
ne un ruolo spesso penaliz-
zafo, anche dalla stessa legge
forense. Questo interesse
cresce, inoltre, nonostante la
recente legge sulla professio-
ne abbia ribadito che agli av-
vocati d'azienda ¢ impedita
non solo la permanenza ne-
gli albi ma perfino l'iscrizio-
ne all'elenco speciale.
Malgrado tutto perd ai
giovani la figura di legale
d'impresa piace. Almeno
questo & quello che emerge
dalla Salary Guide 2016 ¢ re-
alizzata dalla societa di hea-
dhunting Taylor Root in col-
laborazione con I'Associa-
zione italiana giuristi d'im-
presa (Aigi) per
legalcommunity.il e inhou-

secommunity.il. Al sondag-
gio hanno partecipatoe giuri-
sti d'impresa che lavorano in
societd italiane (449%), in
multinazionali italiane
(21%) e in mullinazionali
straniere (35%). E tra loro il
73% ¢ un membro Aigi (As-
sociazione italiana giuristi
d'impresa).

La ricerca evidenzia come
il mercato legale italiano de-

gli «in house» sia molto af-
follato noneslante solo il
19% delle aziende abbia di-
chiarato di prevedere delle
assunzioni a breve termine.

I requisiti

Come se non bastasse, tra
chi si ¢ dichiarato disponibi-
le alle assunzioni ci sono
aspettalive molto alte nei
confronti degli aspiranti le-
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Progetti di

gali d'impresa. Le aziende,
infatti, sembrano restie a
scegliere candidati senza
precedenti esperienze in
house, soprattullo per posi-
zioni medio-alle. Le ragioni,
secondo la ricerca, vanno
cercale nel fatto che per es-
sere un buon giurista d'im-
presa non conta solo la pre-
parazione fecnica, ma tutta
una serie di soft skill che
vanno dalla capacila di lavo-
roin team alla predisposizio-
ne per gli affari. Caratteristi-
che a cui vanno poi aggiunte
le competenze al momento
pii richieste dalle aziende

_ tra cui spiccano il diritto

commerciale o I'esperienza
nel settore life science.

Ma quanto guadagna al-
lora un giurista d'impresa
nel nostro Paese? Secondo
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Comunicazione

la Salary Guide 2016 un «in
house» con nessuna espe-
rienza pud aspirare a un sa-
lario annuo che va dai 15 ai
20 mila euro. Cifra che salea
40-60 mila euro dopo 5 anni
di lavoro in questa funzione.
Servono pero oltre 10 anni di

‘in house per superare i 100

mila euro.

ligap

La ricerca ha inoltre rile-
vato che per ruoli importanti
per i quali sono richiesti ol-
Ire 20 anni di esperienza si
raggiungono cifre trail55ei
250 mila euro. Questa situa-
zione si traduce in stipendi
invariati o in lieve aumento
(circa il 10%) che fanno dire
al 61% degli intervistati di
«non essere pagali abba-
stanza». Un dato che si ri-

flette anche nella risposta
sul bonus annuale. Solo il
15% degli intervistati ha di-
chiarato che ricevera una
gralifica compresa tra il 16 e
il 25%, mentre la maggior
parle (76%) avra un premio
tralo 0 e il 15%.

Latendenza

Il punto é che, in merito
alle retribuzioni, si analizza-
no le medie e non le lenden-
ze. Vero & che, per ora, chi la-
vora negli studi legali guada-
gna di pit, ma & un dato che
si modifica ogni anno. Per i
giovani neo avvocali infatti
la retribuzione scende co-
slantemente al punto da ri-
sultare spesso pin bassa di
quella dei legali d'impresa.
Si spiega cosi il fatto che con-
tinui a crescere il numero di
liberi professionisti che stan-
no prendendo in considera-
zione l'opzione di passare al-
la carriera in house. A que-
sto si aggiunge il fatlo che di-
venta sempre piu
importante il ruolo che que-
sta figura sta acquisendo sul
mercato, nelle aziende e di
conseguenza agli occhi degli
avvocati esterni. La tendenza
evidenziala dalla Salary Gui-
de va, infine, messa in rela-
zione anche con una riorga-
nizzazione pit generale che
stanno vivendo gli studi le-
gali italiani (e stranieri)
chiamati a fare i conti con un
mercato che cambia e che
non permette pit di assorbi-
re o di far avanzare lo stesso
numero di avvocati del peri-
odo pre crisi economica
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